
Almere Poort maakt kennis 
met ROC Flevoland

Een sterke inhoud en een hele ervaring!



De stad groeit en groeit. De regio ontwik-
kelt zich in snel. De vraag van het bedrijfs-
leven neemt toe. Veeleisende leerlingen en 
hun ouders leggen de lat steeds hoger. Een 
ambitieniveau waaraan Almere wil en kán 
voldoen: want de dynamische omgeving 
van Almere Poort wordt de thuisbasis van 
de nieuwste vestiging van ROC Flevoland. 
Met een bijzonder onderwijsconcept van 

eigen leerbedrijven en geaccrediteerde 
vakopleidingen. Zo halen de cursisten een 
felbegeerd officieel diploma én bouwen al 
direct een cv op die hen bij sollicitaties een 
waardevolle voorsprong geeft.

Jongeren zien zich voor 
allerlei eigentijdse proble-
men gesteld op zoek naar 
werk. Stageplaatsen zijn 
lastig te vinden. En wie na 
het examen op een echte 
baan solliciteert, moet 
naast gedegen vakkennis 
het liefst ook al een paar 
jaar werkervaring mee-
brengen. Dat zijn vrijwel onmogelijke 
eisen voor jongvolwassen. 
ROC Flevoland vestiging Almere Poort 
heeft echter de perfecte oplossing gevon-
den: eigen leerwerkbedrijven. Daarin is 
altijd plek én volop kans op je sporen te 
verdienen. Een leerwerkbedrijf is een ge-
woon, commercieel geëxploiteerd bedrijf. 

Denk hierbij aan een hotel, supermarkt 
of computerreparatiebedrijf. De bedrijfs-
voering en de productie is echter voor 
minimaal de helft in handen van cursisten. 
Op ieder niveau en in iedere discipline 
wachten er ontelbare uitdagingen. Een 
geweldige manier om hen te vormen tot 
de young professionals waarop de markt 
zit te wachten.

Ambities krijgen de ruimte

Met de sterke organisatie, jarenlange 
pedagogisch-didactische ervaring en het 
uitgebreide netwerk van ROC Flevoland 
achter zich, kan de vestiging Almere Poort 
rekenen op een sterke start. De onderwijs-
inhoudelijk kwaliteiten en uitstekende 
locatie zullen al direct een sterk aanzui-

gende werking hebben op studenten.  Zo 
wordt bij opening reeds rekening gehou-
den met inschrijving van 1.500 cursisten; 
een aantal dat dankzij het aantrekkelijke 
onderwijsaanbod, de gunstige ligging en 
de optimale bereikbaarheid snel zal toene-
men.

Een sterke start

Uniek: eigen leerbedrijven



Actuele opleidingen met  grote populari-
teit onder zowel cursisten als werkgevers. 
Uitstekende loopbaan- en doorstudeer-
perspectieven. En een grote relevantie met 
de geprojecteerde bedrijvigheid in Almere 
Poort. Deze drie elementen vormen de 
succesvolle basis van het onderwijspro-
gramma. In beginsel worden vijf veelzijdige 
studies aangeboden: Sport en Bewegen, 
Handel en Toerisme, Veiligheid en Dienst

verlening, Kunst en Cultuur, en ICT en 
Mediatechniek. 
ROC Flevoland stimuleert haar cursisten 
kennis op te doen en een scala aan per-
soonlijke en professionele competenties 
te ontwikkelen. Daarvoor biedt de school 
een levensechte en contextrijke leerom-
geving, veelal buiten het klaslokaal en via 
de eigen leerbedrijven midden in het echte 
(bedrijfs)leven.

ROC Flevoland vestiging Almere Poort 
betekent een enorme maatschappelijke 
impuls.

  Voor de cursist bij wie het tonen van 
initiatief en het durven ondernemen 
nadrukkelijk aangemoedigd. Vanzelfspre-
kend door het bieden van een uitstekende 
begeleiding met oog voor de individuele 
mogelijkheden en moeilijkheden. Tijdens 
de gehele schoolcarrière, maar ook in de 
eerste jaren na het behalen van het di-
ploma!

� Ook voor de docent die in deze innova-
tieve onderwijsvorm de ruimte krijgt om 
zijn kennis en passie daadwerkelijk over 
te dragen en zijn pupillen iedere dag ziet 
groeien. Twee belangrijke voorwaarden 
voor duurzaam arbeidsplezier en structu-
rele motivatie.

� Het lokale bedrijfsleven kan meer dan 
ooit participeren in de kwaliteit van de 
opleiding en geeft daarmee mede sturing 

aan zijn latere human resources. Daarnaast 
kunnen organisaties ook zelf leerwerk-
plaatsen ter beschikking stellen en op die 
manier profiteren van frisse medewerkers 
tegen relatief lage kosten.

� Bewoners in de wijde omgeving zullen 
betrokken en gemotiveerde cursisten aan-
treffen in winkels en restaurants. Maar ook 
stewards, gastheren en gastdames die hun 
beste beentje voorzetten bij sportwedstrij-
den en andere evenementen.

� De gemeente Almere zal door de grote 
aantrekkingkracht en de intensieve traject-
begeleiding van het ROC met minder uitval 
van (ongediplomeerde, dus kansarme) cur-
sisten worden geconfronteerd. Bovendien 
levert het ROC zelfstandige jonge werkne-
mers af die sociaal en maatschappelijk zijn 
verbonden aan dit gebied.

Kortom: het is de hoogste tijd dat 
Almere Poort kennis maakt met 
ROC Flevoland!

Instituut met inhoud

De toekomst 
      begint vandaag
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