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Mensenwerk

Dag. Mijn naam is Arjen Luijendijk en ik begeleid organisaties bij
veranderprocessen. Als registeraccountant en coachend manager
combineer ik de rationele doelstellingen van de organisatie en de
toegevoegde waarde van een gemotiveerd team. Vanuit een heldere
gedachte: organiseren is mensenwerk.

Hoe realiseer je een succesvolle verandering?

Mijn visie is dat een organisatie alleen succesvol kan veranderen als
naast de focus op processen en systemen ook aandacht is voor de
individuele medewerker. Inzicht in ieders verandercapaciteiten, maar
ook gericht op eventuele veranderblokkades. Zo voelen de
medewerkers zich daadwerkelijk gehoord en optimaal begeleid naar
hun nieuwe omgeving. Die aanpak maakt mij tot een brede verander-
manager die structuur en cultuur steeds op de best mogelijke manier
met elkaar verbindt. Begeleiding op interimbasis, dus altijd met een
concreet einddoel voor ogen.

Wat betekent voor mij samenwerken?

Ik zie samenwerken als een professionele relatie die is gebaseerd op
wederkerigheid. Vroeger heette dat geven en nemen. Nu noemen we
het de balans tussen sturing en vrijheid. Daarbij neem ik al mijn
kennis, kunde en ervaring mee die ik de afgelopen twintig jaar heb
opgebouwd bij non-profit organisaties en in het bedrijfsleven.
Vanzelfsprekend kijk ik daarmee over de directe grenzen van de
opdracht, naar de context waarin de veranderingen plaatsvinden.
Want niets staat op zichzelf. Op die zelfde manier werk ik ook met
mensen. Want zij hebben meer in huis dan de specifieke
vaardigheden die ze voor hun taken nodig hebben. Mijn kracht ligt in
medewerkers ontwikkelen tot zelfstandige, verantwoordelijke
professionals met passie voor hun nieuwe taak en rol. Zodat de
beoogde veranderingen, zowel in uitvoering als in draagvlak,
uiteindelijk stevig in de organisatie zijn verankerd.

Wilt u uw organisatie duurzaam en succesvol veranderen en spreekt
mijn aanpak u aan? Neem dan contact met mij op.

Actueel

Nieuws:

> 15febl1

De website is online!
Martijn, I1za, Kerstin, Paul,
Madelein, Maarten en Paul,
hartelijk dank voor jullie
support.

> 03febll

Vandaag het symposium
Natuurlijk Leiderschap
bijge- woond. Zeer
inspirerend!

Agenda:

> 25febll
Open Coffee Leidsche Rijn
(Restaurant Zuiver)

>11,12,13mrtl11
Blok 2 NLP Practitioner
New Life University

Tips:

> 03febll

Filmpje: wat gebeurt er als
je niet vanuit je eigen
kracht tot oplossingen kunt
komen?



